COMPOSICAO DOS ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MAO DE OBRA

SEM DESONERACAO

céoico BESGRICA HORISTA |MENSALISTA
GRUPO A = e
Al INSS 20,00 20,00
A2 |sESI 150 1,50
A3 SENAI e = 1,00 1,00
A4 |INCRA ) 0,20 0,20}
A5 SEBRAE ¥ 2l 0,60 0,60
A6 Salério Educacéo K 2,50 2,50
A7 _|Seguro contra acidentes de trabalho 3,00 3,00
A8 |FGTS 800 8,00
A9 SECONCI 0,00 10,00
A TOTAL . 36,80 36,80
- — GRUPO B - RS : ===
B1 _|Repouso sem_a_r)al remunerado 17,90 Néo incide_._'

B2 _|Feriados 4,24] N3ao incide
B3 Auxflio - enfermidade 0,91} 0,70
B4 13¢ Saldrio 10,82 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,06 0,05]
B6 Faltas justificadas 0,72 O,SG
B7 Dias de chuva 1,35] Naoincide
B8 Auxilio acidente de trabalho 0,11 0,08
B9 Férias gozadas 8,63 6,65
B10  |Saldrio maternidade 003 0,02
B TOTAL Ly ] 44,77 16,39
. GRUPO C e
1 Aviso prévio indenizado 5,02 3,86
c2 Aviso prévio trabalhado 0,12 0,09
c3 Férias Indenizadas 4,51 347
C4 Depésito Recisdo sem justa causa B 4,58 3:5_3
cs Indenizag3o adicional ﬁ 0,42 0,33
C TOTAL = 14,65 11,28

e i - T R D e
D1 Incidéncia de grupo A sobre grupo B 16,48 6,03
Reincidéncia de grupo A sobre aviso prévio trabalhado e

D2 reincidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,45 0,34
D TOTAL W N - 16,93 6,37
____TOTAL GERAL (A+B+C+D) 113,15 70,84

CREA/RS 152.172



